DIGI-OPTIC KFT.

ADATKEZELESI SZABALYZAT

2022.



ADATKEZELESI SZABALYZAT

Jelen szabdlyzat az DIGI-OPTIC KFT. (Székbely: 8000 Székesfehérvir, Berényi vt 55., cég.: 07-09-
020377, addszdama: 23340589-2-07,  nyilvantarto cégbirdsag: Székesfehérvar: Torvényszék Cégbirdsdga,
képuiseld: Murdanyi Erzsébet Tbolya digyvezetd) adatkezelési tevékenységének belsd sgabdlyait tartalmazza AZ
EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETENEK — a fermészetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tirténd védelmeéril és azg ilyen adatok szabad dramlisdrdl,
valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (ltalinos adatvédelmi rendelet) — vald megfelelés
céljdbal.

I.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.§ Bevezetés

DIGI-OPTIC KFT. kinyilvanitja, hogy adatkezelési tevékenységét — a megfelel6 belsé szabalyok,
technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval — ugy végzi, hogy az minden korilmények
kozott megfelelien . AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679
RENDELETENEK — a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tirténd védelmérdl
és az ilyen adatok szabad dramlasdrdl, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérdl (dltalinos
adatvédelmi  rendelet, a tovabbiakban: Rendelet) — toviabbi ag informacids onrendelkezési jogrol és ag
informacidszabadsagrol s30ld 2011. évi CXI1. torvény (a tovabbiakban: Infotv.) rendelkezéseinek.

2. § A Szabalyzat célja

A Szabalyzat célja azon belsé szabalyok megallapitasa, amelyek biztositjak, hogy a DIGI-OPTIC
KFT. adatkezel6 tevékenysége megfeleljen a Rendelet és az Infotv. rendelkezéseinek.

3. § A Szabalyzat hatalya

E Szabalyzat hatalya természetes személyre vonatkozo személyes adatok DIGI-OPTIC KFT. 4ltali
kezelésére terjed ki.

Ugyfeleket, vevSket, szallitokat jelen Szabilyzat alkalmazasiaban természetes személynek kell
tekinteni.

A Szabalyzat hatalya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre, illetve
amely kilonosen olyan vallalkozasokra vonatkozik, amelyeket jogi személyként hoztak létre,
beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy elérhetSségére vonatkozo
adatokat.

4. § Fogalom meghatarozasok

Az iranyad6 fogalom meghatarozasokat a Rendelet 4. cikke tartalmazza.
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2./

3./
4./

5./

6./

7./

8./
9./

10./

11./

»személyes adat”: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (,érintett”
vonatkoz6 barmely informacid; azonosithatd az a természetes személy, aki kézvetlen
vagy kozvetett modon, kilondsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghataroz6 adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé egy vagy
tobb tényezé alapjan azonosithato;

nadatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy muveletek Gsszessége, igy a gydjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalas, kozléstovabbitas, terjesztés vagy egyéb moédon torténd
hozzaférhet6vé tétel utjan, 6sszehangolas vagy 0sszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

»az adatkezelés korlatozasa” a tarolt személyes adatok megjelolése jGvébeli
kezelésiik korlatozasa céljabol;

»profilalkotas”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja,
amelynek soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiz6d6 bizonyos
személyes jellemzSk értékelésére, kilénosen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez, egészségi allapothoz, személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez,
megbizhatésaghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgashoz kapcsolodo
jellemzdk elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljak;

malnevesités”: a személyes adatok olyan moédon torténd  kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkil tobbé mar nem allapithato
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informaciét kilon taroljak, és technikai és szervezési intézkedések
megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithaté természetes személyekhez
ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

mnyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely moédon — centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhetd;

nadatkezel§”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6nalldan
vagy masokkal egyiitt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy
a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel6 kijel6lésére vonatkozo
kilonos szempontokat az unids vagy a tagallami jog is meghatarozhatja;
»adatfeldolgozo6”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynokség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel;
»Cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigynckség vagy
barmely egyéb szerv akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetlenil attol,
hogy harmadik fél-e. Azon kézhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében
az unios vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem
minésiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kézhatalmi szervek altali kezelése meg kell,
hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi
szabalyoknak;

»harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, tigynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az
adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo
kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

»az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratanak Onkéntes, konkrét és megfelel6
tajékoztatason alapuld és egyértelmi kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy
a megerositést félreérthetetlentl kifejezé cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja
az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez;



12./ ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tirolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz val6 jogosulatlan
hozzaférést eredményezi.

II.

AZ ERINTETT SZEMELY JOGAI
5.§ Az érintett jogai

Elézetes tajékozodashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefliggé tényekrdl és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megel6zGen tajékoztatast kapjon.

(Rendelet 13-14. cikk)

Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a Rendeletben meghatarozott kapcsolédé informacidkhoz
hozzaférést kapjon.

(Rendelet 15. cikk)

A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a
ra vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészité nyilatkozat atjan
torténd — kiegészitését.

(Rendelet 16. cikk)

A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil térolje a ra
vonatkoz6 személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig kételes arra, hogy az érintettre vonatkozé
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil tordlje, ha a Rendeletben meghatarozott indokok
valamelyike fennall.

(Rendelet 17. cikk)

Az adatkezelés korlatozasahoz val6 jog
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha a Rendelethen
meghatarozott feltételek teljesiilnek.

(Rendelet 18. cikk)

A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolodo értesitési kotelezettség
Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitéstél, torlésrél vagy
adatkezelés-korlatozasrol, akivel, illetve amellyel a személyes adatot ko6zolték kivéve, ha ez
lehetetlennek bizonyul vagy aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet kérésére az
Adatkezel6 tajékoztatja e cimzettekrdl.

(Rendelet 19. cikk)



Az adathordozhat6saghoz val6 jog

A Rendeletben irt feltételekkel az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozé és az Adatkezeld
rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashatod
formatumban megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezel6nek
tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a
rendelkezésére bocsatotta.

(Rendelet 20. cikk)

A tiltakozashoz val6 jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontjan — az adatkezelés kozérdekd vagy az
Adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz szikséges — alapuld kezelése ellen vagy /) pontjan — az adatkezelés az Adatkezeld
vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges — alapuld kezelése ellen. Ebben
az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezel6
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerité erejd jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget
élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

(Rendelet 21. cikek)

Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizarélag automatizalt adatkezelésen —
ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t
hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

(Rendelet 22. cikk)

Kotlatozasok

Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozora alkalmazandé unids vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a 72-22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 72-22. cikkben
meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé rendelkezései tekintetében az 5.
cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd jogok
és szabadsagok lényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és aranyos
intézkedés egy demokratikus tarsadalomban pl. nemzetbiztonsag, honvédelem, kozbiztonsag,
bincselekmények megelézése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa, illetve
buntet6jogi szankciok végrehajtasa, beleértve a kézbiztonsagot fenyegeté veszélyekkel szembeni
védelmet és e veszélyek megel6zését, stb.

(Rendelet 23. cikk)

Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

Ha az adatvédelmi incidens valdszinGsithet6en magas kockazattal jar a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel§é indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja az
érintettet az adatvédelmi incidensrol.

(Rendelet 34. cikk)

A feliigyeleti hat6sagnal t6rténé panasztételhez valé jog (hatésagi jogorvoslathoz valé jog)
Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen egy feligyeleti hatdsagnal — kilondsen a szokasos
tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az
érintett megfitélése szerint a ra vonatkozo6 személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

(Rendelet 77. cikk)



Panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésagnal lehet élni
Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatosag

Székhely: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.

Levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

Telefon: 0613911400

Fax: 0613911410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Honlap: http://www.naih.hu

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feltigyeleti hatosag
ra vonatkozo és jogilag kotelezé erejii dontésével szemben vagy ha a felugyeleti hatésag nem
foglalkozik a panasszal, vagy 3 (harom) honapon belill nem tajékoztatja az érintettet a benyujtott
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérol.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
val6 jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak nem megfelel6 kezelése kovetkeztében megsértették a Rendelet szerinti jogait.

(Rendelet 79. cikk)
6.§ Részletes tajékoztatas az érintett jogairol

Elézetes tajékozodashoz valé jog
Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezeléssel Osszefiiggé tényekrdl és informaciokrol az
adatkezelés megkezdését megel6zGen tajékoztatast kapjon.

A) Rendelkezésre bocsatand6 informaciok, ha a személyes adatokat az érintettdl gytijtik

1./ Ha az érintettre vonatkozé személyes adatokat az érintettSl gydjtik, az adatkezel6 a
személyes adatok megszerzésének idépontjaban az érintett rendelkezésére bocsatja a kévetkezo
informaciék mindegyikét:

a.) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhetSségeti;

b.) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhet&ségei, ha van ilyen;

c.) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d.) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontian (jogos érdekérvényesités) alapulo adatkezelés
esetén, az adatkezel$ vagy harmadik fél jogos érdekei;

e.) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f.) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 harmadik orszagba vagy nemzetkézi
szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsig
megfelel6ségi hatarozatanak 1éte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a 47. cikkben
vagy a 49. cikk (1) bekezdésének mdsodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén a
megfelel$ és alkalmas garanciak megjel6lése, valamint az azok masolatanak megszerzésére
szolgalé médokra vagy az azok elérhetéségére vald hivatkozas.

2./ Az 1./ pontban emlitett informaciék mellett az adatkezel6 a személyes adatok
megszerzésének idépontjaban, annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathaté adatkezelést
biztositsa, az érintettet a kdvetkezo kiegészit6 informaciokrdl tajékoztatja:
a.) a személyes adatok tarolasanak idStartamarol, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjairol;



b.) az érintett azon jogardl, hogy kérelmezheti az adatkezel6tél a ra vonatkozo személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett
adathordozhatésaghoz valé jogardl;

c.) a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontian (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas
barmely id6pontban torténd visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas el6tt
a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeraségét;

d.) a felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogarol;

e.) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezettségen
alapul vagy szerz6dés kotésének elbfeltétele-e, valamint hogy az érintett koteles-e a
személyes adatokat megadni, tovabba hogy milyen lehetséges kévetkezményeikkel jarhat az
adatszolgaltatas elmaradasa;

f.) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozoéan értheté informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelent&séggel, és az
érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

3./ Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a gydjtésik céljatdl eltéré célbdl tovabbi
adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az érintettet errdl
az eltérd célrol és a (2) bekezdésben emlitett minden relevans kiegészit6 informaciorol.

4./ Az 1-3. pontok nem alkalmazand6 ha és amilyen mértékben az érintett mar rendelkezik az
informaciokkal.

(Rendelet 13. cikk)

B) Rendelkezésre bocsatandé informacidk, ha a személyes adatokat nem az érintettSl
szerezték meg

1./  Ha a személyes adatokat nem az érintettdl szerezték meg, az adatkezel§ az érintett
rendelkezésére bocsatja a kovetkez6 informacidkat:

a.) az adatkezel6nek és — ha van ilyen — az adatkezel6 képvisel6jének a kiléte és elérhetSségeti;

b.) az adatvédelmi tisztvisel6 elérhet&ségei, ha van ilyen;

c.) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d.) az érintett személyes adatok kategoriai;

e.) a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai, ha van ilyen;

f.) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy
valamely nemzetkozi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a
Bizottsag megfelel6ségi hatarozatanak léte vagy annak hianya, vagy a Rendelet 46. cikkben, a
47. cikkben vagy a 49. cikk (1) bekezdésének mdsodik albekezdésében emlitett adattovabbitas esetén
a megfelel6 és alkalmas garanciak megjel6lése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére
szolgalé médokra vagy az elérhetéségiikre vald hivatkozas.

2./ Az 1./ pontban emlitett informaciok mellett az adatkezel§ az érintett rendelkezésére
bocsatja az érintettre nézve tisztességes és atlathaté adatkezelés biztositasahoz sziikséges kovetkezé
kiegészité informacidkat:
a.) a személyes adatok tarolasanak idétartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjai;
b.) ha az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének f) pontjan (jogos érdek) alapul, az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeirdl;



c.)

d.)

e.)
f.)

g)

4./

az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozé személyes
adatokhoz valé hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és
tiltakozhat a személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatésaghoz
val6 joga;

a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontian (az érintett hozzajarulasa) vagy a 9. cikk (2)
bekezdésének a) pontjan (az érintett hozzajarulasa) alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas
barmely idépontban valé visszavonasahoz valé jog, amely nem érinti a visszavonas elStt a
hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszerségét;

a valamely felugyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhet6
forrasokbdl szarmaznak-e; és

a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozé értheté informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentéséggel, és az
érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel bir.

Az adatkezel6 az 1./ és 2./ pont szerinti tajékoztatast az alabbiak szerint adja meg:

a személyes adatok kezelésének konkrét korulményeit tekintetbe véve, a személyes adatok
megszerzésétdl szamitott ésszert hataridén, de legkésébb egy honapon belil;

ha a személyes adatokat az érintettel valé kapcsolattartas céljara hasznaljak, legalabb az
érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel alkalmaval; vagy

ha varhatéan mas cimzettel is kozlik az adatokat, legkésébb a személyes adatok elsé
alkalommal val6 kézlésekor.

Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbol tovabbi

adatkezelést kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6z6en tajékoztatnia kell az érintettet errdl
az eltérd célrdl és a 2./ pontban emlitett minden relevans kiegészit6 informaciorol.

5./

a.)
b.)

c.)

d)

Az 1-5./ pontot nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

az érintett mar rendelkezik az informacidkkal;

a szoban forgd informacidk rendelkezésre bocsatisa lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényelne, kilondsen a kozérdekti archivalas céljabol,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol, a Rendelet 89. cikk (1)
bekezdésében foglalt feltételek és garanciak figyelembevételével végzett adatkezelés
esetében, vagy amennyiben az a wkk (1) bekegdésében emlitett kotelezettség
valészintsithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezen adatkezelés
céljainak elérését. Ilyen esetekben az adatkezel6nek megfelel6 intézkedéseket kell hoznia —
az informaciék nyilvanosan elérhet6vé tételét is ideértve — az érintett jogainak,
szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében;

az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten el6irja az adatkezel6re alkalmazandé unids
vagy tagallami jog, amely az érintett jogos érdekeinek védelmét szolgalé megfeleld
intézkedésekrdl rendelkezik; vagy

a személyes adatoknak valamely uniés vagy tagallami jogban el6irt szakmai titoktartasi
kotelezettség alapjan, ideértve a jogszabalyon alapuld titoktartasi kotelezettséget is,
bizalmasnak kell maradnia.

(Rendelet 14. cikk)



Az érintett hozzaférési joga

1./ Azérintettjogosult arra, hogy az Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult
arra, hogy a személyes adatokhoz és a kovetkezd informacidkhoz hozzaférést kapjon:

a.) az adatkezelés céljai;

b.) az érintett személyes adatok kategoriai;

c.) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat
kozolték vagy kozolni fogjak, ideértve killonésen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve
a nemzetkdzi szervezeteket;

d.) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idétartama, vagy ha ez nem
lehetséges, ezen id6tartam meghatarozasanak szempontjai;

e.) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tél a ra vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes
adatok kezelése ellen;

f.) a valamely feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g.) ha az adatokat nem az érintettl gyuajtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd
informacio;

h.) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a
profilalkotast is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra
vonatkozo értheté informacidk, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentSséggel bir, és az
érintettre nézve milyen varhaté kovetkezményekkel jar.

2./ Ha személyes adatoknak harmadik orszigba vagy nemzetkozi szervezet tészére torténd
tovabbitasara kertl sor, az érintett jogosult arra, hogy tdjékoztatast kapjon a tovabbitasra
vonatkozoan a Rendelet 46. cikk szerinti megfelel6 garanciakrol.

3./ Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képezé személyes adatok masolatit az érintett
rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezel6 az adminisztrativ
koltségeken alapulo, ésszerth mértékd dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta
be a kérelmet, az informicidkat széles korben hasznalt elektronikus formatumban kell
rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A masolat igénylésére vonatkozo jog
nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 15. cikk)
A torléshez valo jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

1./ Azérintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel indokolatlan késedelem nélkiil t6r6lje
a ra vonatkozo személyes adatokat, az Adatkezel6 pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozo
személyes adatokat indokolatlan késedelem nélkil t6r6lje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a.) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbdl, amelybdl azokat gyGjtotték vagy
mas modon kezelték;

b.) az érintett visszavonja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja vagy a 9. cikk (2) bekezdésének
a) pontja értelmében az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs
mas jogalapja;

c.) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
els6bbséget élvezé jogszerd ok az adatkezelésre, vagy az érintett a 27. cikk (2) bekezdése
alapjan tiltakozik az adatkezelés ellen;

d.) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e.) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandé unids vagy tagallami jogban el6irt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;



f.) a személyes adatok gyUjtésére a Rendelet 8. cikk (1) bekezdésében emlitett, informacids
tarsadalommal Gsszefliggd szolgaltatasok kinalasaval kapcsolatosan kertlt sor.

2./ Haaz Adatkezeld nyilvanossigra hozta a személyes adatot, és az elébbi 1./ pont értelmében
azt torolni koteles, az elérheté technologia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével
megteszi az ésszerden elvarhaté 1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében,
hogy tajékoztassa az adatokat kezel6 AdatkezelSket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a széban
forgé személyes adatokra mutaté linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

3./ Az 1./ és 2./ pont nem alkalmazandé, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a.) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz val6 jog gyakorlasa céljabol;

b.) a személyes adatok kezelését el6ird, az Adatkezel6re alkalmazando unids vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az Adatkezelére ruhazott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

c.) a Rendelet 9. cikk (2) bekezdése b) és i) pontjinak, valamint a 9. cikk (3) bekezdésének megfelelGen
a népegészségugy teriletét érinté kozérdek alapjan;

d.) a Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével 5sszhangban a kézérdekd archivalas céljabol, tudomanyos
és torténelmi kutatdsi célbol vagy statisztikai célbol, amennyiben az 1./ pontban emlitett
jog valészinasithet6en lehetetlenné tenné vagy komolyan veszélyeztetné ezt az adatkezelést;
vagy

e.) jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

(Rendelet 17. cikk)
Az adatkezelés korlatozasahoz val6 jog

1./ Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza az adatkezelést, ha az
alabbiak valamelyike teljestl:

a.) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az
id6tartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az Adatkezel6 ellenérizze a személyes
adatok pontossagat;

b.) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c.) az Adatkezel6nek mar nincs sziksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az
érintett igényli azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez;
vagy

d.) az érintett a Rendelet 21. cikk (1) bekezdése szerint tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben
a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik, amig megallapitasra nem keril, hogy az
Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival szemben.

2./ Ha az adatkezelés az 1./ pont alapjan kotlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a
tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elSterjesztéséhez,
érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme
érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

3./ Az Adatkezel6 az érintettet, akinek a kérésére az 1./ pont alapjan kotlitoztik az
adatkezelést, az adatkezelés korlatozasanak feloldasardl el6zetesen tajékoztatja.

(Rendelet 18. cikk)
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Az adathordozhat6saghoz val6 jog

1./ Az érintett jogosult arra, hogy a rd vonatkozo, altala egy Adatkezel§ rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik Adatkezelének tovabbitsa
anélkil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezel6, amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére
bocsatotta, ha:

a.) az adatkezelés a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontiavagy a 9. cikk (2) bekezdésének a) pontja
szerinti hozzajarulason, vagy a 6. ckk (1) bekezdésének b) pontja szerinti szerzédésen alapul;
és

b.) az adatkezelés automatizalt médon torténik.

2./ Az adatok hordozhatésigihoz valé jog 1./ pont szerinti gyakorldsa soran az érintett
jogosult arra, hogy — ha ez technikailag megvaldsithaté — kérje a személyes adatok Adatkezel6k
kozotti kézvetlen tovabbitasat.

3./ E jog gyakorlasa nem sértheti a Rendelet 17. cikkét. Az emlitett jog nem alkalmazando abban
az esetben, ha az adatkezelés kozérdekd vagy az AdatkezelSre ruhazott kézhatalmi jogositvanyai
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges.

4./ Az 1./ pontban emlitett jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

(Rendelet 20. cikk)
A tiltakozashoz val6 jog

1./ Azérintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon
személyes adatainak a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e) pontian (az adatkezelés kézérdekd vagy az
Adatkezelére ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat
végrehajtasahoz sziikséges) vagy f) pontjan (az adatkezelés az Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos
érdekeinek érvényesitéséhez szitkséges) alapuld kezelése ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken
alapul6é profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti
tovabb, kivéve, ha az Adatkezel§ bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit erejd jogos
okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival
szemben, vagy amelyek jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolédnak.

2./  Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az érintett
jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a ra vonatkozo személyes adatok e célbol torténd kezelése
ellen, ideértve a profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen tizletszerzéshez kapcsolodik.

3./  Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen uzletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbdl nem kezelhet6k.

4./ Az 1./ és 2./ pontokban emlitett jogra legkés6bb az érintettel valo elsé kapesolatfelvétel
soran kifejezetten fel kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozé tajékoztatast egyértelmden és
minden mas informaci6tél elkilonitve kell megjeleniteni.

5./ Az informacids tarsadalommal = iss3efiiggd  szolgdltatsok  igénybevételéhes  kapesolddian  és  a
2002/58/ EK irdnyelptdl eltérve az érintett a tiltakozashoz vald jogot miszaki eléirdsokon alapuld
automatizalt eszkozokkel is gyakorolhatja.
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6./ Ha a személyes adatok kezelésére a Rendelet 89. cikk (1) bekexdésinek megfelelen
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol kertl sor, az érintett jogosult arra,
hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a ra vonatkozé személyes adatok
kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre k6zérdekd okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében
van sziikség.

(Rendelet 21. cikk)
Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

1./ Az érintett jogosult arra, hogy ne tetjedjen ki rd az olyan, kizdrélag automatizalt
adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapulé dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna
vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

2./ Az 1./ pont nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

a.) az ¢érintett és az Adatkezel§ kozotti szerzédés megkotése vagy teljesitése érdekében
szitkséges;

b.) meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandé olyan uniés vagy tagallami jog teszi lehetévé,
amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgald
megfelel6 intézkedéseket is megallapit; vagy

c.) az érintett kifejezett hozzéajarulasan alapul.

3./ A 2./ pont a) és c) pontjaban emlitett esetekben az Adatkezelé koteles megfeleld
intézkedéseket tenni az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében,
ideértve az érintettnek legalabb azt a jogat, hogy az Adatkezel6 részérél emberi beavatkozast kérjen,
allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson be.

4./ A 2./ pontban emlitett dontések nem alapulhatnak a személyes adatoknak a Rendelet 9. cikk
(1) bekezdésében emlitett killonleges kategoriain, kivéve, ha a 9. ckk (2) bekegdésének a) vagy g) pontja
alkalmazando, és az érintett jogainak, szabadsagainak és jogos érdekeinek védelme érdekében
megfelel$ intézkedések megtételére kertlt sor.

(Rendelet 22. cikk)
Kotlatozasok

1./ Az Adatkezel6re vagy adatfeldolgozéra alkalmazand6 uniés vagy tagallami jog jogalkotasi
intézkedésekkel korlatozhatja a Rendelet 12 - 22. cikkben és a 34. cikkben foglalt, valamint a 72 - 22.
cikkben meghatarozott jogokkal és kotelezettségekkel 6sszhangban 1évé rendelkezései tekintetében
az 5. cikkben foglalt jogok és kotelezettségek hatalyat, ha a korlatozas tiszteletben tartja az alapvetd
jogok és szabadsagok 1ényeges tartalmat, valamint az alabbiak védelméhez sziikséges és aranyos
intézkedés egy demokratikus tarsadalomban:

a.) nemzetbiztonsag;

b.) honvédelem;

c.) kozbiztonsag;

d.) bancselekmények megel6zése, nyomozasa, felderitése vagy a vadeljaras lefolytatasa, illetve
buntet6jogi szankcidk végrehajtasa, beleértve a kozbiztonsagot fenyegeté veszélyekkel
szembeni védelmet és e veszélyek megel6zését;

e.) az Uni6 vagy valamely tagallam egyéb fontos, altalanos kézérdekd célkittzései, kiléndsen
az Uni6é vagy valamely tagallam fontos gazdasagi vagy pénziigyi érdeke, beleértve a
monetaris, a koltségvetési és az addzasi kérdéseket, a népegészségligyet és a szocialis
biztonsagot;

f.) abiroi figgetlenség és a birdsagi eljarasok védelme;
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g.) a szabdlyozott foglalkozasok esetében az etikai vétségek megel6zése, kivizsgalasa,
felderitése és az ezekkel kapcsolatos eljarasok lefolytatasa;

h.) az a) - ¢) és a g) pontban emlitett esetekben — akar alkalmanként — a kozhatalmi feladatok
ellatasahoz kapcsolodo ellenérzési, vizsgalati vagy szabalyozasi tevékenység;

i.) az érintett védelme vagy masok jogainak és szabadsagainak védelme;

j.) polgari jogi kovetelések érvényesitése.

2./ Az 1./ pontban emlitett jogalkotasi intézkedések adott esetben részletes rendelkezéseket
tartalmaznak legalabb:
a.) az adatkezelés céljaira vagy az adatkezelés kategoriaira,
b.) a személyes adatok kategoriaira,
c.) a bevezetett korlatozasok hatalyara,
d.) a visszaélésre, illetve a jogosulatlan hozzaférésre vagy tovabbitdas megakadalyozasat célzo
garanciakra,
e.) az Adatkezel6 meghatarozasara vagy az Adatkezel6k kategériainak meghatarozasara,
f.) az adattarolas idétartamara, valamint az alkalmazand6 garancidkra, figyelembe véve az
adatkezelés vagy az adatkezelési kategoriak jellegét, hatalyat és céljait,
g.) az érintettek jogait és szabadsagait érinté kockazatokra, és
h.) az érintettek arra vonatkozé jogara, hogy tajékoztatast kapjanak a korlatozasrol, kivéve, ha
ez hatranyosan befolyasolhatja a korlatozas céljat.

(Rendelet 23. cikk)
Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrél

1./ Ha az adatvédelmi incidens valdszinGsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve, az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil tajékoztatja
az érintettet az adatvédelmi incidensrdl.

2./ Az1./pontban emlitett, az érintett részére adott tajékoztatisban viligosan és kozértheten
ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a Rendelet 33. cikk (3)
bekezdésének b), c) és d) pontjaban emlitett informaciokat és intézkedéseket.

3./ Az érintettet nem kell az 1./ pontban emlitettek szerint tijékoztatni, ha a kovetkezd
feltételek barmelyike teljesl:

a.) az Adatkezel6 megfelel6 technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és
ezeket az intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében
alkalmaztak, kilénésen azokat az intézkedéseket — mint példaul a titkositas alkalmazasa —,
amelyek a személyes adatokhoz valé hozzaférésre fel nem jogositott személyek szamara
értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b.) az Adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetéen olyan tovabbi intézkedéseket tett,
amelyek biztositjdk, hogy az érintett jogaira és szabadsigaira jelentett, az 1./ pontban
emlitett magas kockazat a tovabbiakban valészintsithet6en nem valésul meg;

c.) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket
nyilvanosan kozzétett informaciok utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonlé intézkedést
kell hozni, amely biztositja az érintettek hasonléan hatékony tajékoztatasat.

d.) Ha az Adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrél, a feligyeleti
hatésag, miutan mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valdszintsithetéen magas
kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 3. pontban
emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.

(Rendelet 34. cikk)
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A feliigyeleti hatésagnal torténd panasztételhez valo jog

1./ Azegyéb kozigazgatasi vagy birdsagi jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett jogosult
arra, hogy panaszt tegyen egy feliigyeleti hatésagnal — kiléndsen a szokasos tartdzkodasi helye, a
munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —ha az érintett megitélése
szerint a ra vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

2./ Az afelugyeleti hatésag, amelyhez a panaszt benyujtottik, koteles tdjékoztatni az tgyfelet a
panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél és annak eredményérol, ideértve azt is, hogy a Rendelet
78. cikk alapjan az ugyfél jogosult birésagi jogorvoslattal élni.

(Rendelet 77. cikk)

A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

1./ Az egyéb kozigazgatisi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkiil,
minden természetes és jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hat6sag
ra vonatkozo, jogilag kételez6 ereji dontésével szemben.

2./ Az egyéb kozigazgatisi vagy nem birdsagi utra tartozé jogorvoslatok sérelme nélkil,
minden érintett jogosult a hatékony birésagi jogorvoslatra, ha a Rendelet 55. vagy 56. cikk alapjan
illetékes feligyeleti hatésig nem foglalkozik a panasszal, vagy harom hoénapon belil nem
tajékoztatja az érintettet a /7. cikk alapjan benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrél
vagy annak eredményérol.

3./ A felugyeleti hatosaggal szembeni eljarast a feligyeleti hatdsag székhelye szerinti tagallam
birésaga elétt kell meginditani.

4./  Ha a felugyeleti hatésag olyan dontése ellen inditanak eljarast, amellyel kapcsolatban az
egységességi mechanizmus keretében a Testilet elézbleg véleményt bocsatott ki vagy dontést
hozott, a felugyeleti hatdsag koteles ezt a véleményt vagy dontést a birésagnak megkiildeni.

(Rendelet 78. cikk)

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz
val6 jog

1./ A rendelkezésre allo kézigazgatasi vagy nem birdsagi utra tartozo jogorvoslatok — koztik a
felugyeleti hatésagnal torténé panasztételhez vald, Rendelet 77. cikk szerinti jog — sérelme nélkil,
minden érintett hatékony birésagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes
adatainak a Rendeletnek nem megftelel6 kezelése kovetkeztében megsértették az a Rendelet szerinti
jogait.

2./ Az adatkezelGvel vagy az adatfeldolgozéval szembeni eljarast az adatkezelé vagy az
adatfeldolgozé tevékenységi helye szerinti tagallam birésaga el6tt kell meginditani. Az ilyen eljaras
megindithat6 az érintett szokasos tartézkodasi helye szerinti tagallam birésaga el6tt is, kivéve, ha
az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé valamely tagallamnak a kézhatalmi jogkorében eljard
kozhatalmi szerve.

(Rendelet 79. cikk)
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III.

INTEZKEDESEK AZ ERINTETT KERELME ALAPJAN

7.§ Adatvédelemért felel6s személy

Az adatvédelemért felelSs személy: Murany: Erzsébet 1bolya digyvezetd

Az érintett a liza@asymmetryhome.hu elektronikus elérhetéségen a tgyvezet6vhoz fordulhat a
jogai érvényesitése érdekében.

8.§ Intézkedések az érintett kérelme alapjan

Az DIGI-OPTIC KFT. — mint adatkezel6 —indokolatlan késedelem nélkil, de mindenféleképpen
a kérelem beérkezésétSl szamitott 1 (egy) honapon belil tdjékoztatja az érintettet a jogal
gyakorlasara iranyul6 kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.

Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatarid6é
tovabbi 2 (két) honappal meghosszabbithaté. A hataridé6 meghosszabbitasarol az DIGI-OPTIC
KFT. a késedelem okainak megjel6lésével a kérelem kézhezvételétSl szamitott 1 (egy) honapon
beliil tajékoztatja az érintettet.

Ha az érintett elektronikus dton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehet6ség szerint
elektronikus uton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az DIGI-OPTIC KFT. nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem
nélkil, de legkésébb a kérelem beérkezésétél szamitott 1 (egy) honapon belil tijékoztatja az
érintettet az intézkedés elmaradasanak okairdl, valamint arrél, hogy az érintett panaszt nyujthat be
valamely feltigyeleti hatésagnal, és élhet birdsagi jogorvoslati jogaval.

Az DIGI-OPTIC KFT. mint Adatkezel6 a Rendelet 13. és 14. cikk szerinti informaciokat és az
érintett jogairdl szolo tajékoztatast — Rendelt 15-22. és 34. cikk — és intézkedést dijmentesen biztositja.
Ha az érintett kérelme egyértelmtien megalapozatlan vagy — killonésen ismétl6dé jellege miatt —
talz6, az Adatkezeld, figyelemmel a kért informacié vagy tdjékoztatas nyujtasaval vagy a kért
intézkedés meghozatalaval jaré adminisztrativ koltségekre dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a
kérelem alapjan torténé intézkedést.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy tulzé jellegének bizonyitasa az Adatkezel6t terheli.
Ha az DIGI-OPTIC KFT. -nek megalapozott kétségei vannak a kérelmet benyujté természetes
személy kilétével kapcsolatban tovabbi az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez
sziikséges informaciok nyujtasat kérheti.
IV.
AZ ADATKEZELES JOGSZERUSEGENEK BIZTOSITASA

9. § Az adatkezelés jogszertisége

A személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legalabb az alabbiak
egyike teljestl:
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a.) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;

b.) az adatkezelés olyan szerz6dés teljesitéséhez szitkséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerzOdés megkOtését megelézéen az érintett kérésére torténé 1épések
megtételéhez sziikséges;

c.) az adatkezelés az adatkezelSre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez szitkséges;

d.) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy 1étfontossagu érdekeinek
védelme miatt szitkséges;

e.) az adatkezelés kozérdekd vagy az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

f.) az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
szitkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik
sziikségessé, kiillonosen, ha az érintett gyermek.

10. § Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

A hozzajarulason alapul6 adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat hozzajarulé nyilatkozat
keretében kell kérni.

A hozzajarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Gsszes adatkezelési tevékenységre
kiterjed. Ha az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési
célra vonatkozdan meg kell adni.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas tgyekre is
vonatkozik — pl. értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkotése — a hozzajarulas iranti kérelmet
ezektbl a mas tgyektdl egyértelmien megkiilonboztethetd modon kell el6adni, érthets és konnyen
hozzaférhet6 formaban, vilagos és egyszerd nyelvezettel. Az érintett hozzajarulasat tartalmazo ilyen
nyilatkozat barmely olyan része, amely sérti a Rendeletet kotelezd erével nem bir. A DIGI-OPTIC
KFT. nem kotheti szerz6dés megkotését, teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez vald
hozzajarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a szerz6dés teljesitéséhez. A hozzajarulas
visszavonasat ugyanolyan egyszerd médon kell lehet6vé tenni, mint annak megadasat.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kertlt sor, az adatkezel6 a felvett
adatokat torvény eltéré rendelkezésének hianyaban a ra vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése
céljabdl tovabbi kilon hozzajarulas nélkil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kovetben is kezelheti.

11. § Adatkezelés jogi kotelezettség teljesitése alapjan

A jogi kotelezettség teljesitése jogeimén alapuld adatkezelés az érintett hozzajarulasatol fuggetlen,
mivel az adatkezelést torvény hatarozta meg. A jogi kotelezettség teljesitése jogcimén alapuld
adatkezelés az érintett hozzajarulasatdl fuggetlen, mivel az adatkezelést torvény hatarozta meg. Az
érintettel az adatkezelés megkezdése el6tt kézolni kell, hogy az adatkezelés kotelezd, tovabba az
érintettet az adatkezelés megkezdése el6tt egyértelmien és részletesen tajékoztatni kell az adatai
kezelésével kapcsolatos minden tényrdél, igy kilondsen az adatkezelés céljardl és jogalapjardl, az
adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosult személyérél, az adatkezelés idStartamardl, arrdl, ha
az érintett személyes adatait az adatkezel6 a ra vonatkozo6 jogi kotelezettség alapjan kezeli, illetve
arrél, hogy kik ismerhetik meg az adatokat. A tdjékoztatasnak ki kell terjednie az érintett
adatkezeléssel kapcsolatos jogaira és jogorvoslati lehetSségeire is.
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Kotelezé adatkezelés esetén a tajékoztatas megtorténhet az elébbi informacidkat tartalmazo
jogszabalyi rendelkezésekre valé utalas nyilvanossagra hozatalaval is.

V.

A MUNKAVISZONNYAL KAPCSOLATOS ADATKEZELES

12. § Munkaiigyi, személyzeti nyilvantartas

A munkavallaloktdl kizarélag olyan adatok kérhet6k és tarthatok nyilvan, valamint olyan munkakéri
orvosi alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz
és megszuntetéséhez, illetve a szocialis-joléti juttatasok biztositasahoz sziikségesek és a
munkavallalé személyhez fGz6d6 jogait nem sértik.

A DIGI-OPTIC KFT. munkaltatéi jogos érdekeinek érvényesitése — Rendelet 6. cikk (1) bekezdése
1) pontja szerint — jogeimén munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megszinése céljabodl kezeli a
munkavallal6é aldbbi adatait:

a.) név, sziletési név
b.) sziiletési helye és ideje
c.) anyja neve

d.) adéazonosito jele

e.) személyi szama

f.) TAJ szama (tarsadalombiztositisi azonositod jele)

g.) lakcime (tart6zkodasi helye)

h.) allampolgarsiga

i.) elérhet6ségei (telefonszama, e-mail cime)

j.) egyes munkavallalok esetében: gyermek neve, gyermek sziletési helye és ideje

k.) fénykép

1.) bankszamla vezet6 bank és bankszamla szama

m.)munkaba 1épésének kezd6 és befejez6 id6pontja

n.) munkakor

0.) onéletrajz

p.) munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatok

q.) a munkavallal6 munkabérébdl jogerés hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonand¢ tartozast, illetve ennek jogosultsagat

r.) a munkaviszony megszinésének modja, indokai
s.) a biztonsagi és vagyonvédelmi célbol alkalmazott kamera altal r6gzitett adatokat
t.) munkakor

Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkozo6 adatokat a DIGI-OPTIC KFT. csak a Munka
Torvénykonyvben — 2072. évi 1. tirvény — meghatarozott jog vagy kotelezettség teljesitése céljabol
kezel.

A személyes adatok cimzettjei:

a.) munkaltatdi jogkor gyakorldja

b.) tgyvezetd

c.) bérszamfejté (mint adatfeldolgozé)

A személyes adatok vonatkozasaban az adatkezelési folyamat:



Adatkezelési folyamat

Adatkezelést végz6 személy

1./ felvételi eljaras lefolytatisa

lgyvezetd

2./ munkaszerz6dés megkotése

tgyvezetd, konyveld iroda, tgyvéd

3./ tzemotrvosi vizsgilat

tizemorvos (adatfeldolgozo)

4./ bérszamfejtés

bérszamfejt6 (adatfeldolgozd)

5./ munkabér kifizetése (készpénzes
kifizetés esetén)

tgyvezetd

6./ munkabér kifizetése (dtutaldssal
torténd kifizetés esetén)

tgyvezet6, adminisztrator

7./ szabadsaggal kapcsolatos Ugyintézés

tgyvezetd, bérszamfejtd és a
konyvel6 iroda (adatfeldolgozo)

8./ munkaviszony megsziinésével lgyvezeto,
kapcsolatos tgyintézés bérszamfejté és a konyveld iroda
(adatfeldolgozo)

Az adatkezel6 — altalanos esetben — ag adizds rendjérdl szole 2017. évi CL. tirvény (Art.) 202. § (1)
bekezdés szerint annak a naptari évnek az utolsé napjatdl szamitott 5 (6t) év elteltéig (eléviilés)
koteles meg6rizni a munkavallald azon személyes adatait, amelyek az adé megallapitasahoz
kapcsolédnak.

A munkaltaté a munkaszerz6dés megkotésével egyidejtleg tajékoztatja a munkavallalot személyes
adatainak kezelésérdl és személyhez fz6d6 jogokrol.

13. § Alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

Az alkalmassagi vizsgalatot eléird jogszabaly a munkakori, szakmai, illetve személyi higiénés alkalmassag
orvosi vigsgdlatardl és véleményezésérdl sz0ld 33/1998. (V1. 24.) NM rendelet.

A munkavallaléval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhat6, amelyet
munkaviszonyra vonatkozé szabdly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé szabalyban
meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges. A vizsgalat el6tt
részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi vizsgalat
milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszk6zzel, modszerrel torténik.
Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalokat a
jogszabaly cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.

A munkaalkalmassagra, felkésziltségre iranyulé tesztlapok a munkaltaté mind a munkaviszony
létesitése el6tt, mind pedig a munkaviszony fennallasa alatt kitSltetheti a munkavallalokkal.

Az egyértelmlen munkaviszonnyal kapcsolatos, a munkafolyamatok hatékonyabb ellatasa,
megszervezése érdekében csak akkor toltheté ki a munkavallalok nagyobb csoportjaval
pszicholdgial, vagy személyiségjegyek kutatasara alkalmas tesztlap, ha az elemzés soran felszinre
keriilt adatok nem kétheték az egyes konkrét munkavallalokhoz, vagyis anonim médon torténik az
adatok feldolgozasa.

A kezelhet6 személyes adatok kore:
a.) a munkakéri alkalmassag ténye

b.) a munkakéri alkalmassdghoz sziikséges feltételek

Az adatkezelés jogalapja:
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a.) a munkaltaté jogos érdeke

b.) jogszabalyi kotelezettség teljesitése

A személyes adatok kezelésének célja:

a.) munkaviszony létesitése

b.) munkaviszony fenntartasa

A vizsgalat eredményét megismerhetik:

a.) a vizsgalt munkavallalé

b.) a vizsgalatot végz6 szakember

A munkaltaté csak azt az informaciot kaphatja meg, hogy a vizsgalt személy a munkara alkalmas-e
vagy sem illetve milyen feltételek biztositandok ehhez. A vizsgalat részleteit illetve annak teljes
dokumentacidjat azonban a munkaltaté nem ismerheti meg.

Azon személyes adatok kezelésének id6tartama, amelyek az add megallapitisahoz nem
kapcsolédnak:
‘ a.) a munkaviszony megszinését koveto 3 év. ‘

14. § Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése

A kezelhet6 személyes adatok kore:
a.) név, sziletési név

b.) sziletési helye és ideje

c.) anyja neve

d.) addazonosito jele

e.) TAJ] szama

f.) lakcime (tart6zkodasi helye)

g.) elérhetéségei (telefonszama, e-mail cime)
h.) 6néletrajz

i.) munkakor

A személyes adatok kezelésének célja:

‘ a.) palyazat elbiralasa akként, hogy a kivalasztottal a munkaad6 munkaszerzédést kot ‘

Az adatkezelés jogalapja:

‘ a.) az érintett hozzajarulasa |

A személyes adatok cimzettjei:

a.) munkaltatdi jogkor gyakorloja

b.) tgyvezetd

A személyes adatok tarolasanak idétartama:
‘ a.) palyazat elbiraldsaig |

A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait torolni kell, annak az adatait is torolni kell, aki a
jelentkezését vagy a palyazatat visszavonta.

A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelma és 6nkéntes hozzajarulasa alapjan 6rizheti meg
a palyazatokat feltéve, ha azok meg6rzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban all6 adatkezelési célja
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elérése érdekében szitkség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kovetGen kell kérni a
jelentkezoktol.

15. § E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A DIGI-OPTIC KFT. e-mail fiokot bocsat a munkavallalék rendelkezésére. Az e-mail cimet és
fiokot a munkavallalé kizarélag munkakori feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében, hogy a
DIGI-OPTIC KFT. Kképviscletében levelezzenek az tgyfelekkel, mas személyekkel és
szervezetekkel.

A munkavallalé az e-mail fidkot személyes célra nem hasznalhatja, a fickban személyes leveleket
nem tarolhat.

A munkaltaté jogosult az e-mail fiok teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3 (harom)
havonta — ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke. Az
ellen6rzés célja az e-mail fiok hasznalatira vonatkozé munkaltatéi rendelkezés betartasanak
ellenérzése, tovabba a munkavallaloi kotelezettségek (M2 8., 52. §) ellenbrzése. Az ellenbrzésre a
munkaltat6i jogok gyakorldja jogosult. Amennyiben az ellenérzés koriilményei nem zarjak ki ennek
lehet6ségét, biztositani kell, hogy a munkavallal6 jelen lehessen az ellen6rzés soran.

Az ellen6rzés elott tajékoztatni kell a munkavallalot arrél, hogy milyen munkaltatéi érdek miatt
keril sor az ellenbrzésre, munkaltat6 részérdl ki végezheti az ellenbrzést, — milyen szabalyok szerint
keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljaras menete, — milyen jogai és
jogorvoslati lehetéségei vannak a az e-mail fidk ellenérzésével egyttt jaré adatkezeléssel
kapcsolatban.

Az ellen6érzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, gy els6dlegesen az e-mail cimébdl és
targyabol kell megallapitani, hogy az a munkavallalé munkakori feladataval kapcsolatos, és nem
személyes céli. Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltaté korlatozas nélkil vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithaté meg, hogy a munkavallal6 az e-mail
fidkot személyes célra hasznalta, fel kell szolitani a munkavallal6t, hogy a személyes adatokat
haladéktalanul torélje. A munkavallalé tavolléte, vagy egyuttmikodésének hianya esetén a
személyes adatokat az ellenérzéskor a munkaltatoi jogkor gyakorloja torli. Az e-mail fidk jelen
szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltaté a munkavallaléval szemben munkajogi
jogkévetkezményeket alkalmazhat.

16. § Szamitogép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A DIGI-OPTIC KFT. altal a munkavallal6 részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizarélag munkakéri feladata ellatasara
hasznalhatja.

Ezen eszk6zok magancéla hasznalatat a DIGI-OPTIC KFT. megtiltja, ezen eszk6zokon a
munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezést nem kezelhet és nem tarolhat. A munkaltatd
ezen eszk6zokon tarolt adatokat ellendrizheti, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatd
jogos érdeke, tovabba a munkavallal6i kotelezettségek (Mz 8.f, 52. §) ellenbrzése.

17. § A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés



20

A munkavallal6 csak a munkakori feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes
céld munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja. A munkavallalé munkahelyi
internethasznalatat a munkaltat6 ellenérizheti, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltatéd
jogos érdeke, tovabba a munkavallal6i kotelezettségek (Mz 8.f, 52. §) ellenbrzése.

18.§ Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon magancéla hasznalatat, a mobiltelefon csak
munkavégzéssel Osszefiigg6 célokra hasznalhat6, és a munkaltaté valamennyi kimend hivas
hivészamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tirolt adatokat ellenérizheti. A munkaviallald
koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra hasznalta. Ebben az
esetben az ellendrzés akként folytathaté le, hogy a munkaltaté hivasrészletez6t kér a
telefonszolgaltatotol és felhivija a munkavallalot arra, hogy a dokumentumon a magancéla hivasok
esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltaté elbirhatja, hogy a magancéla
hivasok koltségeit a munkavallalé viselje.

19. § GPS navigaciés rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

A DIGI-OPTIC KFT. GPS rendszerrel felszerelt gépjarmiveket bocsat a munkavallalok
rendelkezésére akként, hogy a GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a munkaltatdi jogos érdek,
célja pedig a munkaszervezés, logisztika, munkavallaléi kételezettségek teljesitésének ellenérzése.

A kezelt adatok:
gépjarmu rendszama

a megtett utvonal és a tavolsig

gépjarmuhasznalat ideje

A munkavallalé csak a munkakéri feladata ellatisa érdekében hasznalhatja a gépjarmuvet, a
személyes célu gépjarmihasznalatot a munkaltaté megtiltja.

Amennyiben a munkavallalok a gépjarmtvet — el6re egyeztetett okbdl kifolyolag — magan célra
hasznaljak a DIGI-OPTIC KFT. tijékozatja a munkavallalékat, hogy a munkaltatét megilleté
ellenérzés csak munkaidében torténhet és nem ellendrizheté a munkavallalok foldrajzi helyzete
munkaidén kivil.

20. § Munkahelyi kameras megfigyeléssel kapcsolatos adatkezelés

A DIGI-OPTIC KFT. székhelyén, az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az tizleti titok
védelme és a vagyonvédelem céljabdl elektronikus megtigyelérendszert alkalmaz, amely kép-, hang-
, vagy kép- és hangrogzitést is lehetévé tesz, ez alapjan személyes adatnak tekinthetd az érintett

magatartasa is, amit a kamera rogzit.

Az adatkezelés jogalapja:

a.) az érintett hozzajarulasa

b.) a munkaltat6 jogos érdekeinek érvényesitése

c.) vagyonvédelem

Az elektronikus megfigyel6rendszer adott tertileten torténé alkalmazasanak tényérél jol lathato
helyen, jol olvashatéan, a tertileten megjelenni kivané harmadik személyek tajékozodasat elésegité
modon figyelemfelhivo jelzést, tajékoztatast kell elhelyezni. A tajékoztatast minden egyes kamera
vonatkozasdban meg kell adni. Ez a tajékoztatas tartalmazza az elektronikai vagyonvédelmi
rendszer altal folytatott megfigyelés tényérdl, valamint a rendszer altal rogzitett, személyes adatokat
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tartalmazé kép- és hangfelvétel készitésének, tarolasanak céljardl, az adatkezelés jogalapjardl, a
felvétel tarolasanak helyér6l, a tarolas idGtartamardl, a rendszert alkalmazé (lizemeltetd)
személyérol, az adatok megismerésére jogosult személyek kérérél, tovabba az érintettek jogaira és
érvényesitésitk rendjére vonatkozé rendelkezéseirdl szolo tajékoztatast is.

A megfigyelt tertiletre belépé harmadik személyekrol (igyfelek, vasarlok, latogatok, vendégek) kép
és hangfelvétel a hozzajarulasukkal készithet6 és kezelhet6. A hozzajarulas rautalé magatartassal is
megadhaté. Rautalé magatartas kiléndsen, ha az ott tartézkodd természetes személy a megfigyelt
teriiletre az oda kihelyezett elektronikus megfigyel6-rendszer alkalmazasardl tajékoztatd jelzés,
ismertetés ellenére a tertiletre bemegy.

A rogzitett felvételeket felhasznalas hianydban maximum 3 (harom) munkanapig 6rizhet6k meg.
Felhasznalasnak az mindésil, ha a régzitett kép-, hang-, vagy kép- és hangfelvételt, valamint mas
személyes adatot birdsagi vagy mas hatosagi eljarasban bizonyitékként kivanjak felhasznalni.

Akinek jogat vagy jogos érdekét a kép-, hang-, vagy a kép- és hangfelvétel adatanak régzitése érinti,
a kép-, hang-, valamint kép- és hangfelvétel r6gzitésétdl szamitott 3 (harom) munkanapon beltl
joganak vagy jogos érdekének igazolasaval kérheti, hogy az adatot annak kezel6je ne semmisitse
meg illetve ne térolje ki.

Nem lehet elektronikus megfigyel6rendszert alkalmazni olyan helyiségben, amelyben a megfigyelés
az emberi méltésagot sértheti, igy kilénosen az 6ltézékben, zuhanyzokban, az illemhelyiségekben
vagy példaul orvosi szobaban, illetve az ahhoz tartoz6 varéban, tovabba az olyan helyiségben sem,
amely a munkavallalok munkakézi sziinetének eltdltése céljabdl lett kijelélve. Ha a munkahely
teriiletén jogszertien senki sem tartézkodhat — igy kiillonésen munkaidén kiviil vagy a munkasziineti
napokon — akkor a munkahely teljes tertlete (igy példaul az 6lt6z6k, illemhelyek, munkakdzi
szinetre kijelolt helyiségek) megtigyelhetd.

Az elektronikus megfigyelérendszerrel rogzitett adatok megtekintésére a torvényben erre
feljogositottakon kiviil a jogsértések feltarasa és a rendszer mikodésének ellendrzés céljabol a
kezel6 személyzet, a munkaltaté vezetéje és annak helyettese tovabba a megfigyelt teriilet
munkahelyi vezetdje jogosult.

21. § Téajékoztatas adatfeldolgozokrol
A munkaltaté a munkavallalé személyes adatait a munkaviszonybol eredé munkajogi, ad6-, jarulék-
és tarsadalombiztositasi kotelezettségek teljesitése érdekében — a torvényben meghatarozottak

szerint — adatfeldolgoz6 szamara atadhatja.

Az adatkezeld bérszdmfejtii tevékenység ellatasa céljabol az alabbi adatfeldolgozot veszi igénybe:

Az adatfeldolgozo neve:
Az adatfeldolgozo székhelye:
Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatkezel6 a kamera rendszer fkezelésével kapesolatos  feladatok  ellatasa céljabol az alabbi
adatfeldolgozot veszi igénybe:

Az adatfeldolgozo neve:
Az adatfeldolgozo székhelye:
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Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatkezeld digemorvosi tevékenység ellatasa céljabol az alabbi adatfeldolgozot veszi igénybe:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgoz6 nyilvantartasi szama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatkezeld levélkiildési tevékenység ellatasa céljabol az alabbi adatfeldolgozot veszi igénybe:

Az adatfeldolgozo neve:

Magyar Posta Zrt.

Az adatfeldolgozo székhelye:

1138 Budapest, Dunavirdg utca 2-6.

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

06 09 001958

Az adatfeldolgoz6 addszama:

11082565-2-06

Az adatkezel6 szdmitistechnikai  tamogatds
adatfeldolgozdkat veszi igénybe:

(szoftver)  tevékenység  ellatasa  céljabdl  az

alabbi

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 adbszama:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatkezel6 banki tevékenység ellatasa céljabol az alabbi adatfeldolgozot veszi igénybe:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

22. § A munkavallalok titoktartasa

A munkavallal6 munkavégzése soran a személyes adatok kezelésére koteles alkalmazni és
érvényesiteni jelen Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseit.

A munkavallalénak kotelezettséget kell vallalnia arra, hogy a munkaltaténal végzett munkaja soran
tudomasomra jutott személyes adatokat kizarélag a munkakori feladatai teljesitése céljabol kezeli és
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tovabbitja, mas célra nem hasznalja, azokat illetéktelen személlyel nem kozli, és részére nem adja
at, a személyes adatokhoz jogosulatlan hozzatérést nem enged, a személyes adatokat nyilvanossagra
nem hozza. A munkavallal6 tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi kotelezettség munkaviszony
vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszony megszinését kovetden is terheli. A munkavallalé
tudomasul veszi, hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése a munkaviszonybdl eredé
kotelezettség  lényeges  megsértésének  mindsil, amelyre a munkaltatdé munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmazhat, tudomasul veszi tovabba a B#k. 223. (-a szerinti magantitok
megsértése blincselekményére vonatkozo tajékoztatast, amely szerint, aki a foglalkozasanal vagy
koézmegbizatasanal fogva tudomasara jutott magantitkot alapos ok nélkil felfedi, vétség miatt
elzarassal buntetendd. A buntetés egy évig terjed6 szabadsagvesztés, ha a bincselekmény jelentSs
érdeksérelmet okoz.

VI.
UZLETI PARTNEREKKEL KAPCSOLATOS ADATKEZELESEK

23. § Ugyfelek adatainak kezelése

A DIGI-OPTIC KFT. hozzajarulason alapulé adatkezelés, jogszabalyi kotelezettség, valamint
szerz6dés teljesitése jogcimén a szerzédés megkotése, teljesitése, megszinése, valamint tzleti
kapcsolattartas céljabol kezeli a vele tgyfélként szerz6dott természetes személy:
a.) név, sziletési név

b.) sziletési helye és ideje

c.) lakcime

d.) telefonszama

e.) bankszamla vezet6 bank és bankszamla szama

f.) gépjarmi forgalmi rendszama, km Ora allasa

g.) Uzemanyag kartya szama

Az adatkezelés jogszerinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerz6dés megkotését megel6z6en
az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges.

A DIGI-OPTIC KFT. aztuzleti partnerek (vevok) vonatkozasaban az alabbi altalanos adatkezelési
folyamatot végzi:

Adatkezelési folyamat Adatkezelést végzd személy
(munkakér megnevezése)
h.) butor, lampa, dekoraci6 adas-vétele tgyvezetd, tulajdonos
i.) szamlazas tgyvezetd, tulajdonos
j.) szamlak konyvelése tgyvezetd, konyveld iroda (adatfeldolgozo)
k.) panasz kezelése tgyvezetd, ugyvéd

A DIGI-OPTIC KFT. az tzleti partnerek (beszallitok) vonatkozasaban az alabbi adatkezelési
folyamatot végzi:

Adatkezelési folyamat Adatkezelést végzs személy
(munkakér megnevezése)
a.) megrendelés tgyvezetd, tulajdonos
b.) aruatvétel tgyvezetd, tulajdonos
c.) szamlazas tgyvezetd, tulajdonos
d.) panasz kezelése tgyvezetd, tulajdonos
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A személyes adatok tarolasanak idétartama:
‘ a.) a szerz6dés megszinését kovetd 5 év ‘

Az érintett természetes személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt k6zolni kell, hogy az adatkezelés
a szerz6dés teljesitése jogcimén alapul, — a tajékoztatas torténhet a szerzédésben is.

Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd atadasardl tajékoztatni kell.
24.§ Jogi személy tuigyfelek, vevék, szallitok kezelt adatai

A kezelt adatok:

cégnév
székhelye

cégjegyzékszama

addszama

bankszamlat vezetd bank és a bankszamla szama
vezetd tisztségvisel (lgyvezetd) neve

kapcsolattartd elérhet&ségei (telefonszama, e-mail cime)
gépjarmu forgalmi rendszama, km 6ra alldsa

lizemanyag kartya szama

Az adatkezelés jogalapja:

a.) az érintett hozzajarulasa

b.) szerzédés teljesitése
c.) jogszabalyi kotelezettség

A személyes adatok tarolasanak idétartama:
‘ a.) az uzleti kapcsolat megszinését kovetd 5 évig.

25. § Tajékoztatas adatfeldolgozokrol
A DIGI-OPTIC KFT. az uzleti partnerek személyes adatait a szerzédéses jogviszonybol eredd
jogi kotelezettségek teljesitése érdekében, valamint vagyonbiztonsagi okokbdl kifolydlag — a

torvényben meghatarozottak szerint — adatfeldolgozé szamara atadhatja.

Az adatkezel szdallitii tevékenység ellatasa céljabol az alabbi adatfeldolgozot veszi igénybe:

Az adatfeldolgozo neve:
Az adatfeldolgozo székhelye:
Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatfeldolgozo neve:
Az adatfeldolgozo székhelye:
Az adatfeldolgoz6 nyilvantartasi szama:

Az adatfeldolgoz6 adbszama:

Az adatfeldolgozo neve:
Az adatfeldolgozo székhelye:
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Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatkezel6 banki tevékenység ellatasa céljabdl az alabbi adatfeldolgozokat veszi igénybe:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 adbszama:

Az adatkezel szdmiizdsi tevékenység ellatasa céljabol az alabbi adatfeldolgozét veszi igénybe:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 adbszama:

Az adatkezeld a pontgyijtd kartya elfogaddssal és kezeléssel kapesolatos feladatok ellatasa céljabdl az alabbi
adatfeldolgozot veszi igénybe:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

Az adatfeldolgozo neve:

Az adatfeldolgozo székhelye:

Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 adbszama:

Az adatkezel6 a kamera rendszer kezelésével kapesolatos feladatok ellatasa céljabol az alabbi
adatfeldolgozot veszi igénybe:

| Az adatfeldolgozé neve: ‘
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Az adatfeldolgozo székhelye:
Az adatfeldolgozo cégjegyzékszama:

Az adatfeldolgoz6 addszama:

26. § Adatkezelés a Tarsasag Facebook oldalan

Az DIGI-OPTIC KFT. szolgaltatasai megismertetése, valamint népszerisitése céljabol weboldalt
tart fenn.

Az DIGI-OPTIC KFT. weboldalan feltett kérdés nem minésul hivatalosan benyujtott panasznak.

Az DIGI-OPTIC KFT. weboldalan a latogatok altal kozzétett személyes adatokat a DIGI-
OPTIC KFT. nem kezeli.

A latogatokra a webhely szolgaltatd Adatvédelni- és Szolgaltatisi Feltétele: iranyadok.

Jogellenes, vagy sérté tartalom publikalasa esetén az DIGI-OPTIC KFT. el6zetes értesités nélkil
kizarhatja az érintettet vagy torolheti hozzaszolasat.

27. § Direkt marketing célu adatkezelés

Ha kilon torvény eltéréen nem rendelkezik, reklaim természetes személynek, mint reklam
cimzettjének kozvetlen megkeresése modszerével (kozvetlen uzletszerzés), {gy kilondsen
elektronikus levelezés vagy azzal egyenértékt mas egyéni kommunikacios eszkoz atjan — a 2008. évi
XLVIIIL tirvényben meghatarozott kivétellel — kizarélag akkor kozolhetS, ha ahhoz a reklam
cimzettje el6zetesen egyértelmien és kifejezetten hozzajarult.

A személyes adatok kezelésének célja az DIGI-OPTIC KFT. tevékenységéhez kapcsolodo direkt
marketing tevékenység folytatasa, azaz reklamkiadvanyok, hirlevelek, aktualis ajanlatok nyomtatott
(postai) vagy elektronikus formaban (e-mail) t6rténd rendszeres vagy id6szakonkénti megkiildése
a regisztraciokor megadott elérhetéségekre.

A kezelhet6 személyes adatok kore:
a.) a természetes személy neve

b.) a természetes személy cime

c.) a természetes személy telefonszama

d.) a természetes személy e-mail cime

Az adatkezelés jogalapja:

‘ a.) az érintett hozzajarulasa

A személyes adatok cimzettjei:
a.) ugyvezetd
b.) pénztaros

A személyes adatok tarolasanak idétartama:

‘ a.) a hozzajarulds visszavondsaig

VII.
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A TARSASAG ADATFELDOLGOZO TEVEKENYSEGE
28.§ Adatfeldolgoz6 tevékenységek

A DIGI-OPTIC KFT. az alabbi tevékenységek tekintetében végez adatfeldolgozast:
| Hiiségkartya elfogadasa, termékek adas-vétele

29. § Adatfeldolgoz6i garancianyujtas

Az DIGI-OPTIC KFT.. adatfeldolgozoként garantalja — kilonGsen a szakértelem, a
megbizhatésag és az eréforrasok tekintetében — hogy a Rendelet kovetelményeinek teljestilését
biztosité technikai és szervezési intézkedéseket végrehajtja, ideértve az adatkezelés biztonsagat is.

Az DIGI-OPTIC KFT. tevékenysége soran biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz valé
hozzaférésre feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulé megfeleld titoktartasi kotelezettség
hatalya alatt egyébként nem dllnak — az altaluk megismert személyes adatok vonatkozasaban
titoktartasi kotelezettséget vallaljanak.

A DIGI-OPTIC KFT. megfelel6 hardver és szoftver eszkézokkel rendelkezik, az adatkezelés
jogszertségének és az érintettek jogai védelmének biztositasara alkalmas muszaki és szervezési
intézkedések végrehajtasara kotelezettséget vallal.

A DIGI-OPTIC KFT. vallalja, hogy a megbiz6 adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan
informaciét, amely az adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozé jogi rendelkezéseknek vald
megfelelés igazolasahoz sziikséges.

30. § Az adatfeldolgoz6 (DIGI-OPTIC KFT.) kotelezettségei és jogai

Utasitasi jog:
A DIGI-OPTIC KFT. tevékenysége soran kizardlag az Adatkezel6 irasbeli utasitasa alapjan jar el.

Titoktartas:

A DIGI-OPTIC KFT. soran biztositja, hogy az érintett személyes adatokhoz valé hozzaférésre
feljogositott személyek — ha jogszabalyon alapulé megfelel$ titoktartasi kotelezettség hatalya alatt
egyébként nem allnak — az altaluk megismert személyes adatok vonatkozasiaban titoktartasi
kotelezettséget vallaljanak.

Adatbiztonsag:

A DIGI-OPTIC KFT.. atudomany és technolégia allasa és a megvalositas koltségei, tovabba az
adatkezelés jellege, hatokore, korilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira jelentett, valtozé valészintségt és sulyossagu kockazat figyelembevételével megfelel6
technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének
megfelel6 szintd adatbiztonsagot garantalja. A DIGI-OPTIC KFT. intézkedéseket hoz annak
biztositasara, hogy az iranyitasa alatt eljar6, a személyes adatokhoz hozzaféréssel rendelkezé
természetes személyek kizardlag az adatkezel6 utasitaisanak megfeleléen kezelhessék az emlitett
adatokat, kivéve, ha az ettdl val6 eltérésre unios vagy tagallami jog kotelezi ket. A DIGI-OPTIC
KFT. gondoskodik arrél, hogy a tarolt adatokhoz belsé rendszeren keresztill vagy kozvetlen
hozzaférés utjan kizardlag az arra feljogositott személyek, és kizardlag az adatkezelés céljaval
Osszefuggésben férjenek hozza. DIGI-OPTIC KFT. gondoskodik a felhasznalt eszkézok
szitkséges, rendszeres karbantartasarol, fejlesztésérél. Az adatokat tarold eszkoézt megfelel$ fizikai
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védelemmel ellatott zart helyiségben helyezi el, gondoskodik annak fizikai védelmérdl is. A DIGI-
OPTIC KFT. a szerz6désben meghatarozott feladatok ellatasa érdekében megfelel6 ismerettel és
gyakorlattal rendelkez6 személyeket koteles igénybe venni. Koteles tovabba gondoskodni az altala
igénybe vett személyek felkészitésérol.

Tovabbi adatfeldolgozé igénybevétele:

A DIGI-OPTIC KFT. vallalja, hogy tovabbi adatfeldolgozot csak a Rendeletben és az Info. tv-ben
meghatarozott feltételek teljesitése mellett vesz igénybe. Az adatkezel6 altalanos felhatalmazast ad
a DIGI-OPTIC KFT.- nek, hogy tovabbi adatfeldolgozoét (alvallalkozét) vegyen igénybe. A DIGI-
OPTIC KFT. a tovabbi adatfeldolgozo igénybevételét megel6zben tajékoztatja az adatkezel6t a
tovabbi adatfeldolgozé személyérél, valamint a tovabbi adatfeldolgozé altal végzendd tervezett
feladatokrol. Ha az adatkezel6 ezen tajékoztatas alapjan a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételével
szemben kifogast emel, a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére az adatfeldolgozé kizardlag a
kifogasban megjelolt feltételek teljesitése esetén jogosult. Ha az adatfeldolgozé bizonyos, az
adatkezel6 nevében végzett konkrét adatkezelési tevékenységekhez tovabbi adatfeldolgozo
szolgaltatasait is igénybe veszi, erre koteles irasba foglalt szerzédést kotni, és abban a tovabbi
adatfeldolgozoéra is ugyanazokat az adatvédelmi koételezettségeket —telepiteni, mint amelyek az
adatkezel6 és az adatfeldolgozo kozott 1étrejott szerzédésben szerepelnek, kilonésen gy, hogy a
tovabbi adatfeldolgozonak megfelel6 garanciakat kell nydjtania a megfelel$ technikai és szervezési
intézkedések végrehajtasara, és ezaltal biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen e rendelet
kovetelményeinek. Ha a tovabbi adatfeldolgozé nem teljesiti adatvédelmi kotelezettségeit, az 6t
megbiz6 adatfeldolgozé teljes felel6sséggel tartozik az adatkezel6 felé a tovabbi adatfeldolgozo
kotelezettségeinek a teljesitéséért.

Egytuttmakodés az AdatkezelGvel:

Az DIGI-OPTIC KFT.tevékenysége soran minden megfelel6 eszkozzel segiti az Adatkezel6t az
érintettek jogai érvényesitésének elésegitése, ezzel kapcsolatos kotelezettséget teljesitése érdekében.
Az DIGI-OPTIC KFT. segiti az adatkezel6t a Rendelet 32-36. cikk szerinti kotelezettségek
teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az adatfeldolgozé rendelkezésére allo
informaciokat.

Az DIGI-OPTIC KFT. az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely a
Rendelet 28. cikkében meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz sziikséges, tovabba
amely lehet6vé teszi és elésegiti az adatkezeld altal vagy az altala megbizott mas ellenér altal végzett
auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

Az DIGI-OPTIC KFT. haladéktalanul tdjékoztatja az adatkezel6t, ha dgy véli, hogy annak
valamely utasitasa sérti ezt a rendeletet vagy a tagallami vagy unios adatvédelmi rendelkezéseket.

Az DIGI-OPTIC KFT. az adatfeldolgozasi tevékenységre a megbizoval irasbeli szerzédést kot.
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VIII.

JOGI KOTELEZETTSEGEN ALAPULO ADATKEZELESEK

31. § Adatkezelés ado- és szamviteli kotelezettségek teljesitése céljabol

Az DIGI-OPTIC KFT. jogi kételezettség teljesitése jogeimén, térvényben eléirt ado és szamviteli
kotelezettségek teljesitése (konyvelés, adozas) céljabol kezeli a vele tzleti kapcsolatba 1épé
természetes személyek torvényben meghatarozott adatait.

A kezelt adatok az ditalinos forgalmi adiril szilo 2017. évi CXXVIL tv. 169.§, és 202.f-a alapjan

kulonosen:

a.) név

b.) ad6szam

c.) cim

d.) addzasi statusz

A kezelt adatok a szdmuwitelril szl 2000. évi C. torvény 167.§-a alapjan kilénosen:

a.) név

b.) ad6szam

c.) cim

d.) a gazdasagi miveletet elrendel$ személy vagy szervezet megjelolése

e.) az utalvanyozoé és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy

f.) ellendr aldirasa

g.) az atvevé és a befizetd alairasa

Az adatkezel6 — altalanos esetben — a sgdmuwitelrdl sz0ld 2000. évi C. torvény 169. § (1) és (3) bekezdése
szerint az Uzleti évrol készitett beszamolot, az tizleti jelentést, valamint az azokat alatamaszto leltart,
értékelést, f6konyvi kivonatot, tovabba a naplofékoényvet, vagy mas, a térvény kévetelményeinek
megfelelS nyilvantartast olvashat6 formaban legalabb 8 (nyolc) évig kételes megérizni.

A konyvviteli elszamolast kozvetlentl és kézvetetten alatdmaszté szamviteli bizonylatot (ideértve a
té6konyvi szamlakat, az analitikus, illetve részletezé nyilvantartasokat is), legalabb 8 (nyolc) évig kell
olvashaté formaban, a konyvelési feljegyzések hivatkozasa alapjan visszakeresheté moédon
meglrizni. A szigord szamadasu bizonylatok rontott példanyaira is vonatkozik a meg6rzési
kotelezettség.

A személyes adatok cimzettjei:

a.) ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallald

b.) tgyvezetd
c.) kényvel6 iroda (mint adatfeldolgozo)
d.) igyvédi iroda (mint adatfeldolgozé)

32. § Kifizet6i adatkezelés

Az DIGI-OPTIC KFT. jogi kotelezettség teljesitése jogcimén, tOrvényben eléirt ad6 és
jarulékkotelezettségek teljesitése (ado-, addelbleg, jarulékok megallapitasa, bérszamfejtés,
tarsadalombiztositasi, nyugd{j tgyintézés) céljabol kezeli azon érintettek — munkavallalok,
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csaladtagjaik, stb. — ad6torvényekben elbirt személyes adatait, akikkel kifizetéi — ag adozds rendjérdl
52000 2017. évi CL. torvény (Art.) 7.§ 31.) pontja szerinti — kapcsolatban all.

A kezelt adatok korét az At 50.§ -a hatarozza meg, kilon is kiemelve ebbdl:
a.) név, sziletési név

b.) sziiletési helye és ideje

c.) anyja neve

d.) adéazonosito jele

e.) személyi szama
f.) TAJ szama (tarsadalombiztositisi azonosité jele)
g.) lakcime (tart6zkodasi helye)

Amennyiben az adétorvények ehhez jogkévetkezményt faznek, az DIGI-OPTIC KFT.. kezelheti
a munkavallalok egészségligyi (Sgja . 40.f) és szakszervezeti (Szja 47.§ (2) b./pontja) tagsigra
vonatkoz6 adatokat ado és jarulékkotelezettségek teljésités (bérszamfejtés, tarsadalombiztositasi
Ugyintézés) céljabol.

A személyes adatok tarolasanak idétartama:

‘ a.) ajogalapot ado jogviszony megszinését kdvets 8 év

A személyes adatok cimzettjei:

a.) ugyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallald
b.) tgyvezetd

c.) kényvel6 iroda (mint adatfeldolgozo)

33. § A Levéltari térvény szerint maradandé értékii iratokra vonatkozo6 adatkezelés

Az DIGI-OPTIC KFT. jogi kotelezettsége teljesitése jogcimén kezeli a kiziratokrdl, a
kizlevéltarakrdl és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995, évi LXV1. torvény (Levéltari tirvény) szerint
maradandé értékiinek mindstlé iratait abbdl a célbol, hogy az DIGI-OPTIC KFT. irattari
anyaganak maradando értékd része épségben és hasznalhat6 allapotban a jov6 nemzedékei szamara
is fennmaradjon.

Az adattarolds ideje:
| a) akozlevéltar részére torténd atadésig

IX.
ADATBIZONSAGI INTEZKEDESEK
34. § Adatbiztonsagi intézkedések

Az DIGI-OPTIC KFT. valamennyi céla és jogalapu adatkezelése vonatkozasaban a személyes
adatok biztonsaga érdekében koteles megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és
kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek a Rendelet és az Inforv. érvényre juttatasahoz
szitkségesek.

Az Adatkezel6 az adatokat megfelel6 intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes
megsemmisités, elvesztés, megvaltoztatas, sérilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy az
azokhoz valo6 jogosulatlan hozzaférés ellen.
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Az DIGI-OPTIC KFT. a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti és kezeli.

Az DIGI-OPTIC KFT. az adatfeldolgozast és nyilvantartast — szamitégépes program utjan —
elektronikusan és papir alapon egyarant végzi. Az DIGI-OPTIC KFT. adatfeldolgozasa és
nyilvantartasa megfelel az adatbiztonsag kovetelményeinek. Az DIGI-OPTIC KFT. az
informatikai rendszereket tlzfallal védi és virusvédelemmel latja el.

Az elektronikus program biztositja, hogy az adatokhoz csak célhoz kototten, ellendrzott
kortilmények kézott csak azon személyek férjenek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében
erre szikségiik van. Az DIGI-OPTIC KFT. a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik
az elektronikus uton folytatott bejové és kimend kommunikacié ellenérzésérol. A papir alapu
dokumentumokat — kilénds tekintettel a személyzeti, a bér- és munkatigyi és egyéb személyes
adatokat tartalmazoé iratokat az DIGI-OPTIC KFT. zarhat6 helyen tarolja akként, hogy ahhoz
csak azon személyek férnek hozza, akiknek a feladataik ellatasa érdekében erre sziikségiik van. A
folyamatban levé munkavégzés, feldolgozas alatt levé iratokhoz csak az illetékes tgyintézok
térhetnek hozza.

A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezel6 és az adatfeldolgozé tovabbi
intézkedésekkel biztositja:
a.) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;
b.) az automatikus adatfeldolgoz6 rendszerek jogosulatlan személyek altali, adatatviteli
berendezés segitségével torténd hasznalatanak megakadalyozasat;
c.) annak ellenérizhet6ségét és megallapithatdsagat, hogy a személyes adatokat adatatviteli
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;
d.) annak ellenérizhet6ségét és megallapithatosagat, hogy mely személyes adatokat, mikor és
ki vitte be az automatikus adatfeldolgozo6 rendszerekbe;
e.) a telepitett rendszerek tizemzavar esetén torténé helyreallithatosagat és
f.) azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellép6 hibakrol jelentés késziljon.

Biztositani kell az adatok és az azokat hordozé eszkozok, iratok megfelel fizikai védelmét.
X.

ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE
35. § Az adatvédelmi incidens fogalma
Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas mdédon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi.
(Rendelet 4. cikk 12.)

36. § Adatvédelmi incidensek kezelés

Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozé jogi elbirasok betartasa az DIGI-
OPTIC KFT. ugyvezet6jének feladata.

Az informatikai rendszereken naplozni kell a hozzaféréseket és hozzaférési kisérleteket és ezeket
folyamatosan elemezni kell.

Amennyiben a tarsasag ellenérzésre jogosult munkavallaléi a feladataik ellatasa soran adatvédelmi
incidenst észlelnek, haladéktalanul értesitenitik kell az DIGI-OPTIC KFT. tgyvezetdjét.
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Az DIGI-OPTIC KFT.  munkavallaléi koételesek jelenteni az DIGI-OPTIC KFT.
tgyvezetdjének, vagy a munkaltatoi jogok gyakorléjanak, ha adatvédelmi incidenst, vagy arra utald
eseményt észlelnek.

Adatvédelmi incidens bejelenthet6 az DIGI-OPTIC KFT. kézponti e-mail cimén, telefonszaman,
amelyen a munkavallalok, szerz6dé partnerek, érintettek jelenteni tudjak az alapul szolgald
eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az DIGI-OPTIC KFT. tgyvezetje haladéktalanul
megvizsgalja a bejelentést, ennek soran azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valédi
incidensrdl, vagy téves riasztasrol van sz6. Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

a.) az incidens bekovetkezésének idépontjat és helyét,

b.) az incidens lefrasat, korilményeit, hatasait,

c.) az incidens soran kompromittalédott adatok korét, szamossagat,

d.) a kompromittalédott adatokkal érintett személyek korét,

e.) az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f.) akar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

Adatvédelmi incidens bekvetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket, adatokat be kell
hatarolni és el kell kuloniteni és gondoskodni kell az incidens bekévetkezését alatamasztod
bizonyitékok begytjtésérdl és megbrzésérdl. Ezt kovetden lehet megkezdeni a karok helyreallitasat
és a jogszertd mikodés visszaallitasat.

37.§ Az adatvédelmi incidensek szintjei

Alacsony szint: a személyes adatok elhanyagolhaté korének jogosulatlan tovabbitasa,
megvaltoztatasa, nyilvanossagra hozatala, szandékos vagy véletlen megsemmisitése vagy mas
jogellenes adatkezelési eset.

Kozepes szintt: a személyes adatok csekély koérének jogosulatlan tovabbitisa, megvaltoztatasa,
nyilvanossagra hozatala, szandékos vagy véletlen megsemmisitése vagy mas jogellenes adatkezelési
eset.

Magas szintl: a személyes adatok széles korének jogosulatlan tovabbitisa, megvaltoztatasa,
nyilvanossagra hozatala, szandékos vagy véletlen megsemmisitése vagy mas jogellenes adatkezelési
eset illetve minden olyan eset amikor az incidensnek az érintettre hatranyos hatasa valészindsithet6
vagy a hatranyos kovetkezmény bekovetkezése biztos.

38. § Adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
a.) az érintett személyes adatok korét,
b.) az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,
c.) az adatvédelmi incidens id6pontjat,
d.) az adatvédelmi incidens korilményeit, hatésait,
e.) az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,
f.) az adatkezelést el6ir6 jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkozoé adatokat 5 évig meg kell 6rizni.
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XI.

ZARO RENDELKEZESEK
39. § A Szabalyzat megallapitasa és modositasa
A Szabalyzat megallapitasara és moédositasara az DIGI-OPTIC KFT. ugyvezetdje jogosult.
40. § Intézkedések a szabalyzat megismertetése
E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni az DIGI-OPTIC KFT. valamennyi
munkavallaléjaval és a munkavégzésre iranyul6 szerzédésekben el6 kell irni, hogy betartisa és
érvényesitése minden munkavallalé 1ényeges munkakori kotelezettsége.

Székesfehérvar, 2022. .december 04............
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